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***หมายเหตุ ระบุประเภทของงานที่นำมาใช้ในการจัดการความรู้ให้ชัดเจนว่าเป็นงานวิจัย/โครงการ/กิจกรรม/อื่นๆ ที่สามารถถอดองค์ความรู้ได้ เพื่อลดขั้นตอนในการปฏิบัติงานและสามารถขยายผลการปฏิบัติงานสู่งานอื่นได้อย่างเป็นรูปธรรม









